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Dauer
120 Minuten

Inhalt

Die Teilnehmenden lernen die
Wichtigkeit des internen
Austauschs neu kennen und
erhalten erste Hinweise auf
mogliche Ziele, sowie ein
Vorgehen im Alltag

Wer

Kleine & mittlere Unternehmen,

Multiplikatoren sowie
alle interessierten Einsteiger in
dieses Thema

Kosten

Der Workshop ist
kostenfrei, bitte
vorher anmelden

{ar Wo & Format

Kompetenzzentrum Forst

12.06.25 18-20 Uhr
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Digitalisierung verdndert die Art wie wir
miteinander  arbeiten.  Die  unverzichtbare
Grundlage hierfur bilden kommmunikative Prozesse
und ein offenes Ohr fur die Sichtweise des
Anderen.

Sie erhalten einen Uberblick Uber Chancen und
Risiken der internen Kommunikation in Ihrem
Unternehmen.

Neben einem Ausblick auf die Zukunft der Arbeit,
geht es im Workshop um den Zusammenhang
zwischen Kommunikationsmoglichkeiten und der
Motivation Ihrer Belegschaft. Wir besprechen
Gelegenheiten und Beteiligungsmethoden, welche
Ihnen im Arbeitsalltag helfen lhre Mitarbeitenden
mitzunehmen.

Kontakt

Robert Schneider
Tel.: + 49 (0) 355 69-2640
Mail: schneider@b-tu.de
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